GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

Plano Trabalho

Vigéncia: 01/01/25 a 14/03/27
Plano Trabalho: 1149
Proponente: ASSOCIAC,AO PESTALOZZI DE SAQUAREMA

Dados Cadastrais

CONCEDENTE: SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

CNPJ:03161283000141

Endereco: RUA PINHEIRO MACHADO, s/n, s/n

Cidade: Rio de Janeiro | UF: Rio de Janeiro CEP: 22231901
Nome do Responsavel: NICOLA MOREIRA MICCIONE
CPF: 74601148391 | Identidade: 227247 | Orgao Expedidor: OAB

Endereco: RUA PINHEIRO MACHADO, s/n, S/INR PALACIO GUANABARA

PROPONENTE: ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE SAQUAREMA

CNPJ: 32539470000114

Endereco: Rua Jodo Laureano da Silva, 03

Cidade: Saquarema UF: Rio de Janeiro CEP: 28994194
Nome do Responséavel: Célia Regina Ribeiro de Freitas
CPF: 59208430715 Identidade: Orgéo Expedidor:

Endereco: R. RAPHAEL ANTONIO DE ANDREA, 99 202

Dados Gerais

Concedente: SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

Proponente: ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE SAQUAREMA

Projeto: Convivéncia Dia_844

Programa: PROGRAMA DE ATENGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE COM DEFICIENCIA - EDITAL FIA
001/2022 _687

Tipo Parceria: Termo de Colaboragdo | Status: Em Execucgéo

Gestor Proponente: Maisa Soares de Azevedo Lima Foco de Agdo: ASSISTENCIA SOCIAL
Dt. Inicio: 01/01/2025 |Dt. Fim: 14/03/2027 |Cc')d Banco: 237 VIr Concedente: 910.000,00
VIr Contr Bens/Serv: 0,00 | VIr Contrapartida: 0,00 Vir Total Plano: 910.000,00
Agéncia: 2122 | DV Agéncia: 9 | Conta Corrente: 42104 | DV Conta Corrente:. 9
Dt. Publicagdo DO: /] Nro Publicagdo DO:

Nro Siafe-Rio: 240081 Nro Processo SEl: | Cancelado: Né&o
Detalhes

Objeto Plano Trabalho

EXECUGAO DE PROGRAMAS E ACOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE DA AREA
DE ATENGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE COM DEFICIENCIAS.

Caracterizacao Interesses Reciprocos (Justificativa/lnteresse)

TEMOS COMO OBJETIVO PRINCIPAL PRESTAR ATENDIMENTOS PARA DEFICIENCIA INTELECTUAL,
DEFICIENCIA FISICA, TRANSTORNOS (DEFICIT DE ATENGAO E HIPERATIVIDADE, ESPECTRO DO
AUTISMO). A PESSOA COM DEFICIENCIA APRESENTA NECESSIDADES ESPECIAIS TENDO DIREITO A
EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE, LAZER, DIVERSOES, ESPETACULOS, PRODUTOS E SERVIGCOS QUE
RESPEITEM SUA PECULIAR CONDIGAO DE ACESSIBILIDADE, NAO ESQUECENDO QUE A PESSOA COM
NECESSIDADE ESPECIAL TAMBEM E UM CIDADAO E CONSUMIDOR..

GARANTIR PELO PROGRAMA DE CONVIVENCIA DIA O DIREITO DESSES CIDADAOS EXERCEREM SUA
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CIDADANIA E PERMITIR ATRAVES DE UM LOCAL ADAPTADO PARA PODEREM DESENVOLVER AS SUAS
POTENCIALIDADES, POIS ASSEGURARIA TODAS AS OPORTUNIDADES E FACILIDADES PARA PRESERVAGAO DE
SUA SAUDE FiSICA E MENTAL E SEU APERFEICOAMENTO MORAL, INTELECTUAL E SOCIAL, MELHORANDO
ASSIM A QUALIDADE DE VIDA DESSAS PESSOAS. CONFORME A EMENTA DO PROGRAMA DE ATENGAO A
CRIANGA E AO ADOLESCENTE COM DEFICIENCIA ELABORADA PELA FUNDAGAO DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA DO RIO DE JANEIRO - FIA/RJ O PROPOSITO DESTE PROGRAMA E ASSEGURAR A PROTEGAO
ESPECIAL A QUE TEM DIREITO A PESSOA COM DEFICIENCIA

A PROPOSTA OBJETIVA DAR CONTINUIDADE AO TRABALHO QUE JA VEM SENDO REALIZADO, BUSCANDO
GARANTIR AS AQUISIGOES PROGRESSIVAS , ORGANIZANDO-SE DE MODO A AMPLIAR TROCAS CULTURAIS E
DE VIVENCIAS , DESENVOLVENDO O SENTIMENTO DE PERTENGA E DE IDENTIDADE,. TEM POR FOCO A
CONSTITUIGAO DO ESPAGO DE CONVIVENCIA, FORMAGAO PARA A PARTICIPAGAO, DESENVOLVIMENTO PARA
A AUTONOMIA , A PARTIR DOS INTERESSES, DEMANDAS E POTENCIALIDADES DE SUA FAIXA ETARIA.

SUAS INTERVENGOES DEVEM SER PAUTADAS EM ATIVIDADES PEDAGOGICAS E EXPERIENCIAS LUDICAS.
COMPLEMENTAR AS AGOES DAS FAMILIAS E DA COMUNIDADE NA PROTEGAO E DESENVOLVIMENTO DE
CRIANGAS E ADOLESCENTES E NO FORTALECIMENTO DOS VINCULOS FAMILIARES E SOCIAIS; , AVALIANDO
OS RESULTADOS ATRAVES DAS REUNIOES SISTEMATCAS COM AS FAMILIAS E EQUIPE TECNICA COM A
UTILIZAGAO DE RELATORIOS.. PROPICIAR VIVENCIAS QUE VALORIZAM AS EXPERIENCIAS E QUE
POTENCIALIZAM A CONDIGAO DE ESCOLHER E DECIDIR , CONTRIBUINDO PARA O DESENVOLVIMENTO DA
AUTONOMIA E PROTAGONISMO SOCIAL DOS USUARIOS.

Relacédo Entre Plano de Trabalho, Objetivos e Diretrizes do Programa

NOSSA MISSAO E PROMOVER A EDUCAGAO, O TRATAMENTO E A INCLUSAO SOCIA. A PESSOA COM
DEFICIENCIA APRESENTA NECESSIDADES ESPECIAIS TENDO DIREITO A EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE,
LAZER, DIVERSOES, ESPETACULOS, PRODUTOS E SERVIGCOS QUE RESPEITEM SUA PECULIAR CONDIGCAO DE
ACESSIBILIDADE, NAO ESQUECENDO QUE A PESSOA COM NECESSIDADE ESPECIAL TAMBEM E UM CIDADAO E
CONSUMIDOR..

GARANTIR PELO PROGRAMA DE CONVIVENCIA DIA O DIREITO DESSES CIDADAOS EXERCEREM SUA
CIDADANIA E PERMITIR ATRAVES DE UM LOCAL ADAPTADO PARA PODEREM DESENVOLVER AS SUAS
POTENCIALIDADES, POIS ASSEGURARIA TODAS AS OPORTUNIDADES E FACILIDADES PARA PRESERVAGAO DE
SUA SAUDE FiSICA E MENTAL E SEU APERFEICOAMENTO MORAL, INTELECTUAL E SOCIAL, MELHORANDO
ASSIM A QUALIDADE DE VIDA DESSAS PESSOAS. A PRESENTE PROPOSIGAO OBJETIVA DAR CONTINUIDADE
AO TRABALHO QUE JA VEM SENDO FEITO, BUSCANDO GARANTIR O PROGRESSO DAS AQUISICOES DOS
NOSSOS ASSISTIDOS, ORGANIZANDO-SE DE MODO A AMPLIAR TROCAS CULTURAIS E DE VIVENCIAS,
DESENVOLVENDO A IDENTIDADE, INCENTIVANDO A SOCIALIZAGAO, TENDO COMO FOCO A CONSTITUIGAO DO
ESPACO DE CONVIVENCIA, NA FORMAGAO DA PARTICIPAGAO DA CIDADANIA, DESENVOLVIMENTO DA
AUTONOMIA DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES A PARTIR DOS INTERESSES, DEMANDA E POTENCIALIDADES
DESSA FAIXA ETARIA

OBJETIVA DAR CONTINUIDADE AO TRABALHO QUE JA VEM SENDO REALIZADO, BUSCANDO GARANTIR AS
AQUISICOES PROGRESSIVAS AOS NOSSOS ASSISTIDOS ORGANIZANDO-SE DE MODO A AMPLIAR TROCAS
CULTURAIS E DE VIVENCIAS, DESENVOLVENDO O SENTIMENTO DE PERTENGA E DE IDENTIDADE,
INCENTIVANDO A SOCIALIZAGAO. TEM POR FOCO A CONSTITUIGAO DE ESPAGO DE CONVIVENCIA ,
FORMAGAO PARA A PARTICIPAGAO E CIDADANIA, DESENVOLVIMENTO DE AUTONOMIA DAS CRIANGAS E
ADOLESCENTES A PARTIR DOS INTERESSES, DEMANDAS E POTENCIALIDADES DESSA FAIXA ETARIA. AS
INTERVENGCOES DEVEM SER PAUTADAS EM ATIVIDADES PEDAGOGICAS E EXPERIENCIAS LUDICAS,
CULTURAIS E ESPORTIVAS COMO FORMAS DE EXPRESSAO, INTERAGCAO, APRENDIZAGEM, SOCIABILIDADE E
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PROTEGAO SOCIAL.

Pablico Alvo

CRIANGAS E ADOLESCENTES , NA FAIXA ETARIA DE 0 A 17 ANOS E 11 MESES, COM MULTIPLAS
DEFICIENCIAS, PERTENCENTES A FAMILIAS DE BAIXA RENDA E/OU EM SITUAGAO DE RISCO SOCIAL NO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

Problema a Ser Resolvido

DAR CONTINUIDADE AO TRABALHO QUE JA VEM SENDO FEITO, BUSCANDO GARANTIR O PROGRESSO DAS
AQUISICOES DOS NOSSOS ASSISTIDOS, ORGANIZANDO-SE DE MODO A AMPLIAR TROCAS CULTURAIS E DE
VIVENCIAS, DESENVOLVENDO A IDENTIDADE, INCENTIVANDO A SOCIALIZAGAO, TENDO COMO FOCO A
CONSTITUIGAO DO ESPAGO DE CONVIVENCIA, NA FORMAGAO DA PARTICIPAGAO DA CIDADANIA,
DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES A PARTIR DOS INTERESSES, DEMANDA
E POTENCIALIDADES DESSA FAIXA ETARIA.

AS INTERVENGCOES DEVEM SER PAUTADAS EM EXPERIENCIAS LUDICAS, CULTURAIS E ESPORTIVAS COMO
FORMAS DE EXPRESSAO, INTERAGCAO, APRENDIZAGEM, SOCIABILIDADE E PROTEGCAO SOCIAL.

ATRAVES DAS PRATICAS DE CIDADANIA EM ESPAGOS REAIS E REPRESENTATIVOS COM A INTENGAO DE
ESTIMULAR A INDEPENDENCIAS EM TAREFAS COTIDIANAS E COM APOIO AS FAMILIAS, PARA FACILITAR O
PROCESSO DE INCLUSAO SOCIAL DO ASSISTIDO.

Resultado Esperado

OS RESULTADOS ESPERADOS PARA ESTE PROJETO DE TRABALHO. UMA RESSIGNIFICACAO DOS ESPACOS DE
TOTAL FORMA QUE ELES SE VOLTEM PARA A FORMAGAO DE SUJEITOS ATIVOS, REFLEXIVOS, ATUANTES E
PARTICIPANTES E O QUE NOS LEVA A INTERAGIR COM AS POLITICAS PUBLICAS NO MUNICIPIO, A

PARTIR DA REPRESENTAGCAO NOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL A PESSOA COM
DEFICIENCIA E ALIMENTAGCAO ESCOLAR. PROPOR SITUACOES DESAFIADORAS EM QUE A PARTICIPACAO NAS
DECISOES SEJA EFETIVADA NAS FORMAS DE LINGUAGEM VERBAL, ESCRITA, MUSICAL, LOGICO,
MATEMATICA, ARTES GRAFICAS E CORPORAIS. DESENVOLVER AS CAPACIDADES E HABILIDADES BASICAS
DE ATENGCAO, PARTICIPACAO COM O TRABALHO EM EQUIPE. E PERSISTENCIA NAS ATIVIDADES PARA QUE
SEJAM CAPAZES DE EXPRESSAR SUAS IDEIAS, INTERPRETAR E USUFRUIR DAS PRODUGCOES CULTURAIS EM
CONTEXTOS PUBLICOS E PRIVADOS, ATENDENDO A DIFERENTES INTERACOES E SITUACOES DE
COMUNICACAO.

7.1 SE A POSSIBILIDADE DE DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES POTENCIALIZADAS PARA DEFESA DE
SEUS VIDEOS, DIREITOS E ESTIMULO A PARTICIPACAO CIDADA.

7.2 REALIZAR ATENDIMENTO COM CARATER DE AJUDA E FUNGCAO TERAPEUTICA.

7.3 REALIZAR PALESTRAS ILUSTRATIVAS.

7.4 UTILIZAR ESTRATEGIAS DE ENSINO PARA PROPOR A MELHOR INTERAGAO, PARTICIPACAO E
DESENVOLVIMENTO NAS ATIVIDADES PROPOSTAS, POSSIBILITANDO O ACESSO AO CONHECIMENTO.

7.5 REALIZAR PALESTRAS DE REUNIOES PEDAGOGICAS PARA FAMILIAS DOS NOSSOS ASSISTIDOS.

7.6 UTILIZAR AJUDAS TECNICAS COMO ELEMENTOS QUE PERMITEM COMPENSAR UMA OU MAIS LIMITAGCOES
FUNCIONAIS, MOTORAS, SENSORIAIS OU MENTAIS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, COM O OBJETIVO DE
PERMITIR-LHE SUPERAR AS BARREIRAS DA COMUNICACAO E DA MOBILIDADE.

7.7 DESENVOLVER OS ASPECTOS COGNITIVO, PSICOMOTOR, SOCIAL E AFETIVO ATRAVES DE ATIVIDADES
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LUDICAS E ATIVIDADES QUE VAO AO ALEM DOS MUROS DA INSTITUICAO.

7.8 PRIORIZAR AS ATIVIDADES EM GRUPO, ESTIMULANDO A CAPACIDADE DE CRIAGCAO E ORGANIZACAO.
VERIFICAR AS CONDICOES FiSICAS DOS ASSISTIDOS COMO UM TODO.

7.9 AVALIAR E SOLUCIONAR E ENSINAR A UTILIZACAO DOS RECURSOS APROPRIADOS PARA NOSSOS
ASSISTIDOS.

Indicadores Avaliagcdo Resultados

TENDIDOS PELO PROGRAMA.

6.1 PARA ESTABELECER UM PLANEJAMENTO ESTRATEGICO.

6.2 REALIZAR UM ESTUDO DIAGNOSTICO.

6.3 ANAMNESE.

6.4 CONTATO COM A CRIANGA E ADOLESCENTE E ENCAMINHAMENTO PARA AS AVALIACOES DA EQUIPE
INTERDISCIPLINAR.

6.5 VISITA DOMICILIAR QUANDO NECESSARIO.

6.6 ESTUDO DE CASO E ENCAMINHAMENTO PARA ATENDIMENTOS TERAPEUTICOS E DESENVOLVIMENTO DE
SUAS POTENCIALIDADES, PODENDO SER EM HORARIO INTEGRAL NA INSTITUIGAO OU EM PARCERIA COM AS
ESCOLAS OU ORGAOS DA REDE MUNICIPAL, QUE TAMBEM O ASSISTE.

6.7 O DESLIGAMENTO DO PROGRAMA CONVIVENCIA DE A VILA PODE ACONTECER POR VARIAS RAZOES,
ATINGINDO A FAIXA ETARIA DE 18 ANOS. MAS, SENDO NECESSARIO, E MANTIDO EM ATENDIMENTO NA
INSTITUIGAO NO PROGRAMA PARA ADOLESCENTES E ADULTOS JOVENS.

6.8 O RETORNO A ESCOLA, TENDO SIDO DEFINIDO PELA EQUIPE INTERDISCIPLINAR.

6.9 POR ABANDONO SEM JUSTIFICATIVA.

Local Execucéo

CEP: UF: Rio de Janeiro

Endereco: Rua Joé&o Laureano Silva, 03

Complemento: novo bairro fatima

Bairro: Bacaxa Municipio: Saquarema

Metas Data

Especificacéo Unidade. Qtd Valor R$ Inicio Término
Metal |RECURSOS HUMANOS 571.999,98 | 01/01/2025 | 14/03/2027

1.1 COORDERNADOS TECNICO MES 25,999 56.940,00( 01/01/2025 | 14/03/2027
1.2 ASSISTENTE SOCIAL MES 25,999 44.200,00| 01/01/2025 | 14/03/2027
13 PSICOLOGO MES 25,999 44.200,00| 01/01/2025 | 14/03/2027
1.4 FISIOTERAPEUTA MES 25,999 44.200,00| 01/01/2025 | 14/03/2027
15 FONOAUDIOLOGIA MES 25,999 44.200,00| 01/01/2025 | 14/03/2027
1.6 CONTADOR MES 25,999 39.000,00( 01/01/2025 | 14/03/2027
1.7 SECRETARIA MES 25,999 39.000,00( 01/01/2025 | 14/03/2027
1.8 PEDAGOGO SOCIAL MES 25,999 37.180,00( 01/01/2025 | 14/03/2027
1.9 MOTORISTA MES 25,999 37.180,00( 01/01/2025 | 14/03/2027
1.10 | EDUCAGAO FiSICA MES 25,999 37.180,00( 01/01/2025 | 14/03/2027
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SOCIAL
111 EDUCADOR SOCIAL MES 25,999 37.180,00( 01/01/2025 | 14/03/2027
1.12 OFICINEIRO /11 MES 25,999 74.360,00( 01/01/2025 | 14/03/2027
1.13 AUXILIAR EDUCADOR MES 25,999 37.180,00| 01/01/2025 | 14/03/2027
INFANTIL
Data
Especificacéo Unidade. Qtd Valor R$ Inicio Término
Meta2 |ENCARGOS SOCIAIS 338.000,02 | 01/01/2025 | 14/03/2027
2.1 FGTS MES 25,999 45.758,24| 01/01/2025 | 14/03/2027
2.2 INSS MES 25,999 114.395,85| 01/01/2025 | 14/03/2027
2.3 FERIAS MES 25,999 63.552,99( 01/01/2025 | 14/03/2027
2.4 DECIMO 3 MES 25,999 47.664,74| 01/01/2025 | 14/03/2027
25 FUNDO FOLHA DE PAGAMENTQ,000 66.628,20| 01/01/2025 | 14/03/2027
TOTAL GERAL 910.000,00

Plano de Aplicagéo

DESCRIGCAO DO BEM/SERVIGO: PAGAMENTO DE FUNCIONARIOS

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos Financeiros

NATUREZA DA DESPESA: 33903600 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
ENDERECO LOCALIZACAO: ,
CEP: 28994194 MUNICIPIO: UF:

UNIDADE: MES

QUANTIDADE:1,000

V UNITARIO:15.888,89

V. TOTAL:571.999,98

DESCRIGCAO DO BEM/SERVIGO:.

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos Financeiros

NATUREZA DA DESPESA: 33900403 Obrigactes Patronais
ENDERECO LOCALIZACAO: Rua Jo&o Laureano da Silva, 03
CEP: 28994194 MUNICIPIO: UF:

UNIDADE: MES

QUANTIDADE:1,000

V UNITARIO:9.388,89

V. TOTAL:338.000,02

Cronograma Desembolso

Ano 2025 Valor Concedente Valor Contrapartida Total
Jan 105.000,00 0,00 105.000,00
Abr 105.000,00 0,00 105.000,00
Jul 105.000,00 0,00 105.000,00
Out 105.000,00 0,00 105.000,00
Total Ano 420.000,00 0,00 420.000,00
Ano 2026 Valor Concedente Valor Contrapartida Total
Jan 105.000,00 0,00 105.000,00
Abr 105.000,00 0,00 105.000,00
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Jul 105.000,00 0,00 105.000,00
Out 105.000,00 0,00 105.000,00
Total Ano 420.000,00 0,00 420.000,00
Ano 2027 Valor Concedente Valor Contrapartida Total
Jan 70.000,00 0,00 70.000,00
Total Ano 70.000,00 0,00 70.000,00
Total Geral 910.000,00 0,00 910.000,00
Anexos

Nenhum anexo inserido

Declaracédo do Proponente

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a

para efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou orgcamentos do Estado do Rio de janeiro,
na forma deste plano de trabalho.

Pede Deferimento,

Local e Data

Aprovacédo Pelo Concedente

Proponente
Representante Legal do Orgdo ou Entidade Proponente

Interveniente
(Representante da Unidade/Orgéo Interveniente)

Aprovado

Local e Data

Concedente
(Representante da Unidade/Orgdo Concedente)
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